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Foreldggande efter framstdllning om ingripande enligt 6 kap.
6 a § arbetsmiljolagen

Ert org.nr 212000-0134

Arbetsstélle Haggviksskolan och Sollentuna Musikklasser
Besoksadress Sollentunavégen 265-267, Sollentuna

Beslut

Arbetsmiljoverket foreldgger er vid vite av 750 000 kronor att senast den
31 december 2011 ha vidtagit foljande atgarder vid ovanstdende arbetsstille.
Se 7 kap. 7 § arbetsmiljolagen.

1. Fldktstyrd till- och franluftsventilation

Ni ska se till att Haggviksskolan och Sollentuna musikklassers arbetslokaler och
personalutrymmen har ett ventilationssystem (flaktstyrd till- och franlufts-
ventilation) som medfor att luftvéaxlingen och luftkvaliteten i respektive rums
vistelsezon dr tillfredsstéllande. Uteluft ska tillféras dessa rum med sadan
temperatur och mangd samt pa sadant sitt att drag och andra oldgenheter
undviks i vistelsezonen.

Som drag raknas lufthastighet 6verstigande 0,2 m/s. Uteluftsmangden ska
uppga till minst 7 1/s och person som samtidigt forvintas vistas i lokalen. Till
detta ska ldaggas en luftméangd pa 0,35 1/s m? golvarea for 6vriga fororeningar
och emissioner. I skolans tva slojdsalar ska den fldktstyrda till- och
franluftsventilationen ha en kapacitet av 2,0-2,5 1/s och m2 golvyta.

Se 16-17 och 19-20 §§ Arbetsmiljoverkets foreskrifter (AFS 2009:2) om
arbetsplatsens utformning.

Upplysning
Med tillfredsstillande luftkvalitet menas att halten koldioxid understiger
1000 ppm i vistelsezonen (vid adekvata forhallanden och personbelastning).

Postadress: Box 12295, 102 27 Stockholm ¢ Bestksadress: Drottningholmsvégen 37
Telefon: 010-730 90 00 ¢ Telefax: 08-764 49 72

E-post: arbetsmiljoverket@av.se * Webbplats: www.av.se

Organisationsnummer: 202100-2148
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2. Underhallsrutiner av ventilationssystemet

Ni ska se till att ha skriftliga rutiner for att regelbundet underhall utfors pa
ventilationssystem/ventilationsinstallationer i och till skolornas arbetslokaler
och personalutrymmen. Dokumentation 6ver underhallet ska finnas tillganglig
vid anldggningen.

Se 27-28 §§ AFS 2009:2 om arbetsplatsens utformning, inklusive dess
kommentarer.

Information
Om ni bryter mot foreldggandet kan detta medfora att forvaltningsritten, efter
ansokan av Arbetsmiljoverket, domer er att betala vitet.

Arbetsgivaren ska, enligt 3 kap. 2 § forsta stycket arbetsmiljolagen, vidta alla
atgarder som behovs for att forebygga att arbetstagaren utsitts for ohélsa eller
olycksfall. Trots att vi nu ger er viss tid att uppfylla vara krav har ni &nda kvar
det fulla ansvaret for arbetstagarnas arbetsmiljo. Ert arbetsmiljoansvar galler
oavsett om Arbetsmiljoverket har fattat beslut mot er eller inte.

Skail for beslutet

Den 17 januari 2011 inspekterade Arbetsmiljoverket Haggviksskolan/
Sollentuna Musikklasser. Myndighetens besok var foranlett av att huvud-
skyddsombudet Monica Johansson Wahlstrom den 27 december 2010 inkommit
med en skriftlig begdran om att Arbetsmiljoverket skulle meddela ett
forelaggande eller forbud mot er enligt 7 kap. 7 § arbetsmiljclagen.

Huvudskyddsombudet uppgav att hon enligt 6 kap. 6a§ arbetsmiljolagen hade
vant sig till er och begart tgarder for att undanrdja de ventilationsbrister som,
enligt huvudskyddsombudet finns i Haggviksskolans/Sollentuna
Musikklassers lokaler. Dessa brister leder till dalig luft och hoga koldioxidhalter
i klassrummen. Huvudskyddsombudet angav att ni inte hade svarat.

Vid telefonkontakt med huvudskyddsombudet den 3 januari 2011 framkom att
hon mottagit ett skriftligt svar fran er, men att hon inte ansag att innehallet i
svaret var tillfredsstéllande.

Vid inspektionen den 17 januari 2011 framkom att skolorna under lang tid haft
problem med luftkvaliteten. Huvudskyddsombudet uppgav att arbetstagarna
besviras av rinnande dgon, torra slemhinnor och huvudvark. Problem som
forsvinner nér arbetstagarna inte vistas pa skolan. Huvudskyddsombudet
hénvisade till Miljo- och Byggnadskontoret i Sollentuna kommun och deras
inspektionsrapport med diarienummer MBN2010-991.
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Av rapporten framgdr att Miljo-och Halsoskyddsenheten den 12 november 2010
inspekterade Haggviksskolan/Sollentuna Musikklasser varvid bland annat
koldioxidmatningar gjordes. I klassrum 9 uppmattes CO; halten till 1366 ppm.

Arbetsmiljoverket gor foljande bedomning.

Arbetsmiljoverket gjorde vid inspektionen en rundvandring i skolornas
arbetslokaler (lokalavdelningarna B, H, I och ]). Arbetsmiljoverket kunde da
konstatera bristféllig luftkvalitet med laga till- och franluftsfloden i de klassrum
och larararbetsrum som besoktes. “Instangd” lukt var en indikator som stodde
myndighetens bedomning. I vissa klassrum var det dven svart att konstatera om
det fanns tillgang till flaktstyrd tilluft. Personbelastningen var i ndgot klassrum
lag men luften kéndes dnda varm och instangd. Vid samtal med elever
framkom att manga upplever brister i luftkvaliteten i klassrummen och att de
efter ett lektionspass ofta har huvudvark och kédnner sig trotta.

Vid besok i skolans slojdsal / verkstad i lokalavdelning J, konstaterade
Arbetsmiljoverket att ventilationen inte var igdng, vilket enligt uppgift intraffat
vid flera tillfallen. Slojdlararen har inte tillgang till flaktrummet och kan inte
sjdlv atgarda bristen. Istéllet far han ringa dem som har till uppgift att skota
driften av ventilationen. Enligt uppgift kan det drtja upp till en vecka innan
bristen atgardas.

Vid inspektionen mottogs besiktningsprotokoll for den obligatoriska
ventilationskontrollen (OVK) fran den 8 maj 2009 och den 27 oktober 2006. Av
protokollet fran 2009 framgdr bland annat att det &r obalans/ laga luftfloden i
vissa rum och mycket varmt i lararrum. Vidare framkommer att rengéring av
varmedtervinnare och andra aggregatdelar samt kanalsystem/till- och
franluftsdon kravs for att na hogre verkningsgrad. Det dr oklart om ndgra
atgarder dr vidtagna utifrdn dessa brister.

Bristerna dr sddana att Arbetsmiljoverket anser det finns skal att bifalla
skyddsombudets framstéllning och foreldgga er att atgarda
ventilationsbristerna. Foreldggandet bor forenas med ett vite som kan
bestammas till skéligt belopp 750 000 kronor.

Begidran om svar

Nar ni har uppfyllt kraven ska ni meddela Arbetsmiljoverket. Se 7 kap. 3 §
arbetsmiljolagen. Var beteckning pa drendet bor anges pa meddelandet.
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Hur man dverklagar

Den som vill 6verklaga Arbetsmiljoverkets beslut ska skriva till Férvaltnings-
rétten i Stockholm. Skrivelsen ska dock skickas eller lamnas till
Arbetsmiljoverket (adressuppgifter, se sidfot sidan 1).

Overklagandet ska ha kommit in till Arbetsmiljoverket inom tre veckor fran den
dag, da den som 6verklagar fick del av beslutet.

Skrivelsen med 6verklagande ska innehdlla

1. den klagandes namn, personnummer, yrke, postadress och telefon-
nummer. Hemligt telefonnummer behéver dock uppges endast om
ritten begdr det. Om klaganden &r en juridisk person ska istéllet anges
organisationens juridiska beteckning, organisationsnummer, postadress
och namn och telefonnummer till en kontaktperson pa foretaget. Det ska
framga av 6verklagandet var den klagande kan nas for delgivning. Om
nagon person- eller adressuppgift dndras ar det viktigt att anmélan
snarast gors till forvaltningsrétten,

2. vilket beslut som 6verklagas med uppgift om Arbetsmiljoverkets
drendenummer samt dagen for beslutet,

3. vilken dndring i beslutet som begérs och

4. de bevis som klaganden vill &beropa och vad han/hon vill styrka med
varje sdrskilt bevis.

Skrivelsen ska vara undertecknad av klaganden eller hans ombud. Om
klaganden anlitar ett ombud ska denne sdnda in fullmakt i original samt uppge
sitt namn, adress och telefonnummer.

De som har deltagit i beslutet

Arendet har avgjorts av tillsynsdirektér Hikan Edén, i ndrvaro av jurist Lennart
Adern, efter foredragning av arbetsmiljoinspektor Anette Askelof.

Hakan Edén
Anette Askelof

Sid
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Kopia skickad till:

Rektor Ase Mellerstedt, Sollentuna Musikklasser, 191 86 Sollentuna

Rektor Helen Ljungstedt, Haggviksskolan, 191 86 Sollentuna
Huvudskyddsombud Monica Johansson Wahlstrom, Lararforbundet, 191 86
Sollentuna

Sid
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